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Wort vom Vorstand

Der Vorstand ist seit einem Jahr als vierképfiges Gremium unterwegs, nachdem das vakante Ressort
des Co-Prasidiums bisher nicht neu besetzt werden konnte. Umso mehr schétzen wir die wertvolle
Unterstiitzung von Janis Horisberger, der den Verein seit einem Jahr im grafischen Bereich begleitet —
sei es bei der Gestaltung der QuartierNews, den Einladungen zu unseren Anlé@ssen oder beim

vorliegenden Jahresbericht.

Neu ins Leben gerufen wurde im 2025 zudem das Mandat
«Politisches». Paul Rosser und Rolf Steffen untersttitzen
und beraten den Vorstand in politischen Fragen und
Entwicklungen im Vereinsgebiet. Fiir dieses zusdtzliche
Engagement bedanken wir uns herzlich.

Die geplanten Vereinsanldsse im Jahr 2025 konnten
durchgefiihrt werden und waren gut besucht. Nebst
unseren Mitgliedern durften wir auch Gdste und Inte-
ressierte begriissen. Das Sommerfest und der Oase-
Marit fanden bei schénem, heissem Wetter statt. Das
Projekt fiir den neuen Wetterschutz in der VerweilOase
war seitens der Gemeindeverwaltung leider noch nicht
soweit fortgeschritten, als dass wir an diesen Anldssen
davon hatten profitieren kénnen. Dank vieler engagierter
und fleissiger Hénde konnten die Mehraufwénde gut
bewdltigt werden — ein grosses Dankeschén an alle,
die mit angepackt haben.

Neben der Organisation der Anldsse hat sich der Vor-
stand im vergangenen Jahr intensiv mit Fragen zur
Ausrichtung, zum Zweck und zur zukiinftigen Entwick-
lung unseres Vereins beschdftigt. Die durchgefihrte
Mitgliederumfrage hat gezeigt, dass viele Mitglieder
mit dem Angebot und der Organisation zufrieden sind
und Bewdhrtes schatzen. Uber diese positiven Riick-
meldungen freuen wir uns sehr.

Gleichzeitig wurden auch Stimmen laut, die sich Ge-
danken zur demografischen Entwicklung unseres Ver-
eins machen. Der Vorstand registriert seit 2023 einen
steten Riickgang der Mitgliederzahlen — bedingt durch
Wegziige, altersbedingte Austritte, Todesfdlle oder
Ausbleiben des Mitgliederbeitrages. Erstmals seit 2014
sind die Mitgliederzahlen stand Heute wieder unter
hundert gesunken. Damit stehen wir vor einer Heraus-
forderung, die viele Vereine betrifft: Wie kénnen wir
neue Mitglieder fiir unseren Vereinszweck gewinnen und
Menschen ansprechen, die sich fiir unser Quartier inte-
ressieren und sich — im Rahmen ihrer Méglichkeiten —
einbringen méchten?

t

LEiSM

Ceerele_

Fir den Vorstand bedeutet dies, die vorhandenen
personellen und zeitlichen Ressourcen sorgfdltig ein-
zusetzen und dabei die langfristige Vision unseres
Leists im Blick zu behalten. Wir bewegen uns dabei in
einem Spannungsfeld unterschiedlicher, teilweise auch
divergierender Interessen und Bedurfnisse. Unsere
Uberzeugung ist, dass in der Haltung «das Eine tun
und das Andere nicht lassen» ein wichtiger Schlissel
fiir die zukiinftige Weiterentwicklung unseres Vereins-
leben liegt: Bewdhrtes pflegen und gleichzeitig offen
bleiben fiir Neues.

Ein Quartier ist mehr als nur ein Ort zum Wohnen -
es ist ein Raum fiir Begegnung, Unterstlitzung und
Gemeinschaft. Im vergangenen Jahr durften wir viele
schone Momente teilen, neue Kontakte kniipfen und
bewdhrte Anldsse weiterentwickeln. Wir blicken auf
gesellige Anlasse, nachbarschaftliche Begegnungen
im Quartier und an den Adventsfenstern zuriick und
laden Euch herzlich ein, Euch auch weiterhin proaktiv
ins Vereinsgeschehen einzubringen, Rickmeldungen
und ldeen beizusteuern und an unseren Aktivitdten
teilzunehmen. Unser Verein lebt vom Mitmachen — und
wir sind Uberzeugt, dass die Zukunft unseres Quar-
tierlebens dort besonders stark ist, wo viele Schultern
gemeinsam tragen.

Wir freuen uns darauf, auch im kommenden

Jahr zusammen neue Impulse zu setzen und
unser Quartier gemeinsam weiter zu gestalten.
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Protokoll Hauptversammlung 2025

Am 20. Mé&rz 2025 um 18.30 Uhr kamen im Restaurant Schiiiir Steffisburg 39 Personen (32 Mitglieder,
2 Gaste, 5 Vorstandsmitglieder) zur jéhrlichen, ordentlichen Hauptversammlung des Leist Obere Au
Heimberg zusammen (Anwesenheitsliste liegt bei). Anna Mac Donald begriisste als Présidentin des
Leist Obere Au Heimberg die Anwesenden zur 22. Hauptversammlung herzlich. Die Versammlungsleitung
stellte fest, dass die Versammlung satzungsgemdss einberufen und beschlussféhig ist und stellte
die Traktanden gemdiss Einladung vor. Jakob von Gunten begriisste die Mitglieder ebenfalls, stellte kurz
das Programm vor und fiihrte die Wahl der Stimmernzdhler:innen durch. Simona Rosser und Anna
Mac Donald gaben als Einleitung und Riickblick einen kurzen Einblick in das neu entstandene Leitbild.

Traktanden

1. Wahl der Stimmenzdhler:innen

2. Genehmigung Traktandenliste

3. Genehmigung Protokoll HV 2024

L. Genehmigung Jahresbericht 2024

5. Genehmigung Rechnung 2024

6. Genehmigung Budget 2025

7. Genehmigung Mitgliederbeitrdge 2026
8. Wahl Rechnungspriifende & Vorstandsmitglieder
9. Genehmigung revidierte Statuten

10. Tatigkeitsprogramm 2025

11. Antréige der Mitglieder

12. Verschiedenes

1. Wahl der Stimmenzahler:innen
Gewdhlt wurden: Ueli Aebi, Jeanette Steiner,
Emilio Negro

2. Genehmigung Traktandenliste
Die Traktanden wurden einstimmig genehmigt.

3. Genehmigung Protokoll HV 2024
Das Protokoll der HV vom 21. 03. 202% wurde
einstimmig genehmigt.

4. Genehmigung Jahresbericht 2024
Der Jahresbericht 2024 wurde einstimmig genehmigt.

5. Genehmigung Rechnung 2024

Jacqueline Gschwend erklarte, dass die Rechnung
statt mit dem budgetierten Minus von CHF 900.00 mit
einem Gewinn von CHF 53.50 abgeschlossen werden
konnte. Weniger hohe Ausgaben fiir das Sommerfest,
ein guter OaseMdarit, eine Spende der Gemeinde zum
20-jahrigen Bestehen des Leistes und die grossziigigen
Spenden anldsslich des Sommerfestes fiihrten zu diesem
Ergebnis. Der Revisor Markus Miihlemann {ibernahm
das Wort und empfahl der Versammlung, die Rechnung
zu genehmigen. Die Rechnung wurde einstimmig
genehmigt.
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6. Genehmigung Budget 2025

Jacqueline Gschwend prdsentierte das Budget 2025
und erklarte, dass im 2025 nichts Ausserordentliches
geplant sei und deshalb weder mit einem Gewinn noch
einem Verlust budgetiert wurde. Dem Budget wurde
einstimmig zugestimmt.

7. Genehmigung Mitgliederbeitriige 2026

Der Vorstand machte den Vorschlag, die Mitgliederbei-
trage fir das Jahr 2026 beizubehalten (Einzel CHF 20.00,
Familie CHF 35.00, Firmen/Vereine CHF 50.00). Der Vor-
schlag wurde einstimmig angenommen.

8. Wahl Rechnungspriifende und Vorstandsmitglieder
Es standen keine Neuwahlen an, da an der HV 2024
alle Rechnungspriifenden und Vorstandsmitglieder fir
zwei Jahre gewdhlt wurden und flir Simona Rosser
noch keine Nachfolge gefunden wurde.

Jakob von Gunten stellte Rolf Steffen und Paul Rosser
als Mandatstrdger des neu geschaffenen Mandates
«Politisches» vor und dankte den beiden fir ihr Enga-
gement.

Anna Mac Donald verabschiedete Simona Rosser und
dankte ihr herzlich fiir die geleisteten Dienste zu Gunsten
des Leistes. Simona Rosser bedankte sich beim Vorstand
fur die schéne Zeit und appellierte an die Mitglieder zur
Mitwirkung und Wertschdtzung.
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9. Genehmigung revidierte Statuten
Der Vorstand hat die Statuten Uberarbeitet und der
Versammlung zur Genehmigung vorgelegt.

Die Anpassungen im Detail:

— Kapitel 2 Ziel und Zweck: umformuliert und ergdnzt
mit «Der Verein ist ausschliesslich gemeinnlitzig
tatig ... ».

— Kapitel 4 Mitgliedschaft: Mitgliederbeitrage werden
nicht mehr im Anhang der Statuten sondern auf der
Webseite festgehalten.

— Kapitel 5.1 Hauptversammlung:

«Der Prasident hat den Stichentscheid» entfernt.
Integration Kapitel 7.1 Statutenrevision.

— Kapitel 5.2 Vorstand: «regelt Zeichnungsberechtigung
kollektiv zu zweit» statt «Prdsident oder sein Stell-
vertreter kollektiv mit dem Sekretér oder Kassier».

— Kapitel 6 Finanzen: «Vorstandsmitglieder
und Funktiondre sind wdhrend der Amtszeit
vom Mitgliederbeitrag befreit» ergdnzt.

— Kapitel 7 Datenschutz: ergdnzt

— Generell: Geschlechtergerechte Sprache

Die revidierten Statuten wurden einstimmig genehmigt.

10. Tatigkeitsprogramm 2025
Jakob von Gunten informierte liber die geplanten
Anlasse im laufenden Jahr. Das Tatigkeitsprogramm
wurde einstimmig gut geheissen.

11. Antrage der Mitglieder
Es wurden keine Antrdge gestellt.

12. Verschiedenes

Peter Engimann meldete sich zu Wort betreffend Son-
nensegel auf der Verweiloase. Dieses sei immer wieder
defekt und deshalb kostenintensiv und un&kologisch. Er
machte den Vorschlag, anstelle des Sonnensegels meh-
rere Schirmplantanen zu pflanzen und bittet den Vor-
stand, dies mit der Gemeinde zu thematisieren. Agnes
Lauper findet es schade, dass nicht mehr Unterschriften
fir das Referendum betreffend dem neuen Parkplatz-
regime zusammengekommen sind und das Referendum
nicht zu Stande gekommen ist. Es wiirde schwierig wer-
den in der Oberen Au mit nur noch 3 &ffentlichen Park-
platzen. Anna Mac Donald erklarte, dass der Vorstand
hier keine fiihrende Rolle spielte und die Mitglieder nur
informierte, dass ein Referendum am Laufen ist und es
im Leist auch Beflirworter des Parkplatzregimes gibt.

Simona Rosser rundete den Abend mit ein paar Informa-
tionen aus dem letzten Vorstands-Workshop ab und in-
formierte dariiber, dass unter anderem ein Fragebogen
erarbeitet wurde und in Kiirze den Mitglieder versendet
wird. Sie dankt allen, die an Anlédssen und Aktivitéten
mitwirken. Zum Schluss stellte Anna Mac Donald weitere
Punkte aus dem neu erstellten Leitbild vor und rief zur
Mitwirkung auf.

Rolf Mettler hat Wascheklammern aus Holz mitgebracht
und schldgt vor, dass sich alle an allen AnlGssen jeweils
damit anschreiben.

Anna Mac Donald bedankte sich bei den Anwesenden und schloss um 19.12 Uhr die Hauptversammlung.

Heimberg, 20.03.2025

Protokollfiihrer Prasidentin

3

Roger Horisberger Anna Mac Donald
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A Maouuot
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Tatigkeitsbericht und Mitgliederstatistik

Tannenbaumapéro 5. Januar 2025

Die Tradition, dass man sich unter den Mitgliedern «d&s
guets Nois» wiinscht, besteht seit der Griindung des
Vereins. Dieser Tradition folgen jedes Jahr zahlreiche
Mitglieder und geniessen den kurzen aber wertvollen
Anlass bei Glihwein, Punsch, Zupfe, Cervelat und
Cake in vollen Ziigen.

Hauptversammlung 20. M&rz 2025

Die Hauptversammlung 2025 fand erstmals im Res-
taurant Schiilr statt. Anders war auch der friihere
Start der HV und die Pflicht zur Anmeldung. Dies hat
sich bewdhrt und wird auch zukiinftig so gehandhabt.
Nebst den Ublichen Geschdften, welche alle einstimmig
genehmigt wurden, stimmten die Mitglieder auch der
Revision der Statuten zu. Es folgten Informationen
Uiber das neu erarbeitete Leitbild, das neu geschaffene
Mandat «Politisches», die kommende Mitgliederumfrage
und die Demission von Vize-Prasidentin Simona Rosser.
Mehr Infos zum neuen Leitbild und dem Mandat «Poli-
tisches» findest du in den QuartierNews Ausgabe Mai
2025. Das neue Leitbild ist auch auf unserer Webseite
unter Downloads zu finden.

Mitgliederumfrage

Im Friihling flihrte der Vorstand eine Mitgliederumfrage
zu den Themen Mitgliederzufriedenheit & Werte, Kom-
munikation & Austausch, Mitwirkung & Engagement
und Entwicklung & Zukunft durch. Die Ergebnisse kénnen
in den QuartierNews Ausgabe Mai 2025 nachgelesen
werden.

Der Vorstand hat die Ergebnisse analysiert und daraus
folgende vier Fokusthemen zur Entwicklung des Ver-
eins definiert: Mitgliederwerbung, Angebote fiir Jung &
Alt, Aktivitgten auf der VerweilOase sowie Nachbar-
schaftshilfe. Weitere Infos zu den Fokusthemen findest
du in diesem Jahresbericht unter «Vereinsziele & Aus-
blick auf das Vereinsjahr 2026»

Leist
M
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Sommerfest 16. August 2025

Nachdem das Sommerfest 2024 im Zeichen des
20-jahrigen Jubildums unseres Vereins stand und
etwas grosser als Ublich ausgefallen ist, fand das
Sommerfest 2025 wieder im «normalen» Rahmen statt.
Bei schdonstem und heissem Sommerwetter bauten
fleissige Helfer mehr schattenspendende Pavillons auf
als sonst, da das Sonnensegel auf der Verweiloase
noch nicht ersetzt worden war. Das Verpflegungsan-
gebot reichte von handgemachten Friihlingsrollen tber
Pizza nach Wunsch belegt bis hin zu selbstgemachten
Backwaren der Mitgliedern sowie Glace-Chubeli. Viele
Besucherinnen und Besucher blieben wohl wegen der
Hitze nicht bis zum Schluss und so konnten wir etwas
frither mit dem Wegrdumen beginnen. Kaum war alles
verstaut, brach ein Gewitter los — «Schwein gehabt».

OaseMarit 13. September 2025

Der beliebte Floh- und Handwerkermdrit Gberzeugte
einmal mehr mit einem vielseitigen Angebot, kulinari-
schen Késtlichkeiten und einer stimmungsvollen Atmos-
phdre. Bei perfektem Mdaritwetter — leicht bewdlkt,
nicht zu heiss, nicht zu kalt, bummelten zahlreiche
Besucherinnen und Besucher tber das Geldnde. Das
Angebot des Elternvereins zog viele Familien und Kinder
an und die feinen Backwaren des Frauenvereins fan-
den rasch ihre Abnehmerinnen und Abnehmer. Kulina-
risch wurden die Gdste am OaseBistro des Leists mit
selbst gebackenen Sissigkeiten und handgemachten
Frihlingsrollen verwdhnt. Auch das Angebot des Ménner-
kochklubs war sehr beliebt, insbesondere sein legen-
ddres Chilli con Carne. Musikalisch umrahmt wurde
der Marit mit einem Auftritt der Jugendmusik Heimberg.

*Siehe Einblicke auf Seite 6.
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Adventsfenster

Diesen Advent konnten wir 18 Adventsfenster in unse-
rem Leistgebiet bestaunen, 9 davon mit offener Tire.
Speziell war in diesem Jahr das Adventsfenster im
Alterszentrum, welches zusammen mit dem Leist Untere
Au stattfand. Die Fotos der Fenster kénnen wie gewohnt
auf der Webseite des Leistes angeschaut werden.

*Einblicke OaseMarit

Heimberg

Weitere Einblicke unter leistobereau.ch

Leist
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Danke!

Alle Anlasse kdénnen nur dank fleissigen Helferinnen
und Helfer stattfinden. Deshalb an dieser Stelle ein
herzliches Dankeschdn an alle, welche in irgendeiner
Art und Weise an dem einen oder anderen Anlass ge-
holfen, mitgewirkt, beigetragen haben. Vielen Dank
auch an alle Besucherinnen und Besucher der Anldsse.
Dank euch lohnt sich das Engagement tiberhaupt und
viele zufriedene Gaste sind die grésste Motivation.

Mitgliederstatistik per 31.12.2025
M Einzelmitglied -2)
B Familienmitglied -1

Firmen/Vereine  (+/-0)
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Finanzen — Rechnung und Budget

Rechnung 2025

Ausgaben in CHF

Bliromaterial 10.95
Hauptversammlung 1°238.80
OaseMarit 1°673.90
Sommerfest 1’740.45
Mitgliederwerbung- und Info 194.95
Anlasse 650.10
Bankspesen 67.20
Versicherung 157.50
Gewinnbeteiligung OaseMarit

an Kochklub 1°002.63
Pflanzland Niesenstrasse 912.20
Total Ausgaben 7°648.68
Einnahmen in CHF

Mitgliederbeitrage 2’770.00
Vereinsbeitrag Gemeinde 400.00
Beitrag Gemeinde an OaseMarit 400.00
Ertrag OaseMarit M&nnerkochklub 1°516.20
Ertrag OaseMarit 2’162.95
Ertrag aus Vereinsanl@ssen (Spenden) 649.50
Pflanzland Niesenstrasse 1°330.00
Total Einnahmen 9°228.65

Gewinn in CHF 1°579.97

Abschlussbilanz per 31.12.2025

I. Aktiven

Kasse 1°252.10
Bank 2¥’'747.05
Total Aktiven 25°999.15
Il. Passiven

Eigenkapital am 01.01.2024 16’210.18
Gewinn/Verlust 1°579.97
Transitorische Passive (Pflanzland) 684.00
Fonds OaseMdarit 4+'000.00
Depot Pflanzland Niesenstrasse 3’525.00
Total Passiven 25°999.15

Leist
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Budget 2026

Ausgaben in CHF

Bliromaterial 70.00
Hauptversammlung 1°250.00
OaseMarit 1°700.00
Sommerfest 1’500.00
Mitgliederwerbung- und Info 1°000.00
Anlasse 800.00
Bankspesen 70.00
Versicherung 160.00

Gewinnbeteiligung OaseMdarit an Kochklub  600.00

Pflanzland Niesenstrasse 900.00
Beschaffung Zelt 2°000.00
Total Ausgaben 10°050.00
Einnahmen in CHF
Mitgliederbeitrage 2°800.00
Vereinsbeitrag Gemeinde 400.00
Beitrag Gemeinde an OaseMarit 4+00.00
Ertrag OaseMdarit 2°200.00
Ertrag aus Vereinsanl&ssen (Spenden) 400.00
Pflanzland Niesenstrasse 1°100.00
Total Einnahmen 7°300.00

Verlust in CHF 2°750.00

JAHRESBERICHT 2025 | 7



Finanzen — Revisorenbericht

Leist Obere Au An die

Revisoren Hauptversammlung
Markus Miihlemann des Leist Oberen Au
Monika Lysser 3627 Heimberg

3627 Heimberg

Heimberg, 3. Februar 2026

Revisorenbericht zur 22. Jahresrechnung 2025

Liebe Vereinsmitglieder

Als Rechnungsrevisoren des Leist Obere Au haben wir die Buchflihrung und die von

der Kassierin vorgelegten Rechnung fiir das Jahr vom 01. Januar 2025 bis 31. Dezember

2025, abgeschlossene Vereinsjahr im Sinne der gesetzlichen Vorschriften gepriift.

Aufgrund unserer Priifung stellen wir fest, dass die Buchfiihrung und
die Jahresrechnung den Gesetzen und Statuten entsprechen.

Die Jahresrechnung schliesst mit einem Gewinn von Fr. 1579.97 ab.
Dieser Betrag entspricht auch dem Vermdgenszuwachs im Rechnungsjahr.

Das Vereinsvermdgen per Rechnungsabschluss betrdgt neu Fr. 25 999.15.

Wir danken der Kassierin Frau Jacqueline Gschwend fiir die saubere und
ordnungsgemadsse Kassenfiihrung.

Wir empfehlen Ihnen die Rechnung 2025 des Leistes Oberen Au zu genehmigen
und der Kassierin Décharge zu erteilen.

Die Revisoren

Markus Mihlemann Monika Lysser

Ml A tyeer
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Jahresausblick 2026

Vereinsziele & Ausblick auf das Vereinsjahr 2026
Mit Blick auf das laufende Jahr 2026 — und ein bisschen
dariliber hinaus — m&chten wir Euch tber Neuerungen
und Initiativen informieren, die unser Vereinsleben be-
reichern und weiterentwickeln sollen. Unser Ziel ist es,
alle Mitglieder aktiv einzubeziehen, die Vielfalt der An-
sichten zu nutzen und gemeinsam zukunftsweisende
Projekte zu gestalten.

Vor diesem Hintergrund hat sich der Vorstand ent-
schieden, seinen Fokus auf vier Themen zu legen, wel-
che wir Euch in der Folge kurz vorstellen méchten. In der
Erarbeitung hat er sich liberlegt, was die Motivation
hinter dem Thema ist, welche konkreten Schritte es
daflir braucht und bis wann der Vorstand das Thema
umgesetzt sehen méchte.

Mitgliederwerbung

Um den Leist auch in Zukunft lebendig und handlungs-
fahig zu halten, méchten wir die Mitgliederbasis weiter
ausbauen und den Leist im Quartier sichtbarer machen.
Ziel ist es, mehr Menschen fiir den Quartierverein zu
gewinnen — sei es als aktiv Mitwirkende oder als unter-
stlitzende Mitglieder. Damit stdrken wir nicht nur die
finanzielle Grundlage des Vereins, sondern auch das
Engagement und die Vielfalt im Quartier. Eine konkrete
Massnahme ist die Erarbeitung eines neuen Flyers, der
den Mehrwert einer Mitgliedschaft im Leist klar aufzeigt.
Zudem beabsichtigt der Vorstand, sich verstarkt mit
anderen Quartiervereinen und Organisationen in der
Gemeinde zu vernetzen, um Kooperationen einzugehen
und gemeinsame Veranstaltungen zu planen. So soll
der Leist als offener, einladender Verein weiter im
Quartier verankert werden. Die Umsetzung dieses
Schwerpunkts ist bis Ende 2026 vorgesehen.

Angebote fiir Jung & Alt

Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf den Angeboten fiir
Jung und Alt, mit dem Ziel, den Leist insbesondere fiir
Familien attraktiver zu machen. Die Idee ist, das Som-
merfest 2026 mit besonderem Fokus auf Kinder und
Familien zu planen. Zusatzlich soll eine Inserate-Seite
in den QuartierNews eingefiihrt werden, welche auf
Angebote fiir Kinder und Familien hinweist. Auch dieser
Schwerpunkt soll bis Ende 2026 umgesetzt werden.

Ceerele_

Aktivitdten VerweilOase

Die VerweilOase soll sichin den kommenden Jahren wei-
ter als zentraler Begegnungsort im Quartier etablieren.
Ziel ist es, diese als offenen, vielseitig nutzbaren Ort
bekannter zu machen und sie stdrker als «Dorfplatz»
fur das Quartier zu positionieren. Dabei stehen Begeg-
nung, Austausch und gemeinsames Erleben im Vor-
dergrund. Durch neue Treffpunkte, kulturelle Impulse
und die Zusammenarbeit mit engagierten Personen,
der Gemeinde sowie weiteren Partnern sollen vielfdltige
Nutzungsmdglichkeiten entstehen. So méchten wir die
VerweilOase Schritt fur Schritt als lebendigen Ort fiir
unterschiedliche Generationen und Interessen weiter-
entwickeln. Die Umsetzung dieses Schwerpunkts ist fur
die Jahre 2027/2028 vorgesehen.

Nachbarschaftshilfe

Mit dem Aufbau von Angeboten zur Nachbarschafts-
hilfe méchte der Leist den Zusammenhalt im Quartier
weiter stérken und den Austausch untereinander fordern.
Unter dem Motto «Teilen statt kaufen» und «sharing is
caring» soll Nachhaltigkeit geférdert und der Kontakt
zwischen den Menschen im Quartier gestdrkt werden.
Die Nachbarschaftshilfe soll dazu beitragen, Menschen
einfacher miteinander in Kontakt zu bringen und gegen-
seitige Hilfe niederschwellig zu erméglichen. Durch die
Vernetzung mit bestehenden Angeboten in der Ge-
meinde sowie den schrittweisen Aufbau geeigneter
Austausch- und Informationsplattformen soll dieses
Thema langfristig im Quartier verankert werden. Die
Umsetzung ist fir die Jahre 2027/2028 vorgesehen.
Zudem soll der Bedarf an Nachbarschaftshilfe aktiv
in Form einer Umfrage erhoben und in die weitere
Planung einbezogen werden.

Wir danken allen Mitwirkenden fiir ihr Engagement
und ihre wertvollen Beitrige. Gemeinsam schaffen
wir ein Vereinsleben, in dem Vielfalt und Zusammen-
halt im Mittelpunkt stehen. Auf ein inspirierendes,
produktives und erfolgreiches Jahr 2026 — wir freuen
uns auf den weiteren gemeinsamen Weg!

Euer Vorstand
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